
                   

     
 

Die Abteilung Chancengleichheit im Amt für Soziales befasst sich  
mit der Förderung der Integration von Migrantinnen und Migranten, 
der Chancengleichheit von Frau und Mann, sowie der Familien-  
und Jugendförderung. Wir bieten Studierenden (laufendes oder 
abgeschlossenes Studium) oder Wiedereinsteigerinnen im Bereich 
Kommunikation, Soziale Arbeit oder o.ä. im Rahmen eines Prakti-
kums die Möglichkeit, Einblick in ein interessantes Arbeitsfeld zu 
nehmen und Erfahrungen im Berufsalltag zu sammeln. 
 
Per  1. Januar 2020 oder nach Vereinbarung vergeben wir für 
sechs Monate eine   
 

Praktikumsstelle (60-100%) 
 
Ihre Aufgaben 
• Mitarbeit und Unterstützung der Fachpersonen bei der Planung 

und Umsetzung von Projekten  
• Erstellen von Kommunikationsmitteln und Öffentlichkeitsarbeit 

(Medienarbeit, Newsletter, Bewirtschaftung Website, gestalten 
und texten von Drucksachen) 

• Mitwirkung bei der Organisation von Veranstaltungen  
• Unterstützung der Fachpersonen in verschiedenen 

administrativen Aufgaben 
 

Ihr Profil 
• Begeisterung für Fragen der Gleichstellung von Frau und Mann, 

Chancengleichheit von Kindern, Jugendliche und Familien und 
Integration von zugewanderten Personen 

• Erfahrungen im Bereich Kommunikation und Öffentlichkeits-
arbeit von Vorteil 

• Office- und Content Management-Kenntnisse sowie 
Erfahrungen mit Grafik-Programmen (InDesign) 

• Innovativ und Freude am Kommunizieren und Vernetzen    

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Sandra Renn, Projekt-
mitarbeiterin Abteilung Chancengleichheit (071 353 64 26, 
sandra.renn@ar.ch) gerne zur Verfügung. Das Praktikum findet  
im Rahmen ihrer Mutterschaftsvertretung statt. Zusätzliche 
Informationen über das Amt für Soziales, Abteilung Chancen-
gleichheit finden Sie auch im Web unter 
www.ar.ch/chancengleichheit.  

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 20. November 
2019 an das Personalamt, Regierungsgebäude, 9102 Herisau  
(E-Mail: personalamt@ar.ch). 

 


